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ESPLANADA DOS MINISTERIOS, BLOCO B - Bairro Esplanada, Brasilia/DF, CEP 70068-901
Telefone: (61) 2028-2115 - http:/www.mma.gov.br/

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N° 76/2024-MMA

Processo n° 02000.008572/2024-48

ACORDO DE
COOPERACAO
TECNICA QUE
ENTRE SI
CELEBRAM A
UNIAO, POR
INTERMEDIO
DO
MINISTERIO
DO MEIO
AMBIENTE E
MUDANCA DO
CLIMA, E O
CONSELHO
FEDERAL DE
BIOLOGIA
PARA OS FINS
QUE
ESPECIFICA.

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANCA
DO CLIMA, doravante apenas MMA, 6rgao da Administracdo Publica Federal, inscrito no CNPJ sob o
n® 37.115.375/0001-07, com sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco B, 8° andar — Zona Civico-
Administrativa, Brasilia/DF, CEP: 70068-901, neste ato representada pelo Secretario Nacional do Meio
Ambiente Urbano e Qualidade Ambiental, ADALBERTO FELICIO MALUF FILHO, brasileiro,
portador da Carteira de Identidade n"—, expedida pela SSP/XX, e inscrito no CPF sob n°
XXX.795.XXX- XX, designado pela Portaria PR/CC/MMA n° 2.059, publicada no DOU de 21 de mar¢o
de 2023, bem como as atribui¢cdes que lhe confere o Decreto n® 11.349, de 1° de janeiro de 2023, na
delegacao de competéncia conferida pela Portaria GM/MMA n° 535, de 5 de junho de 2023, publicada no

DOU de 7 de junho de 2023; ¢

O CONSELHO FEDERAL DE BIOLOGIA, doravante apenas CFBio, com sede no Setor
Bancario Sul, Quadra 2, Lote 3, Bloco Q, Centro Empresarial Jodo Carlos Saad, 6° andar — Brasilia/DF,
CEP: 70070-120, inscrito no CNPJ sob o n° 00.720.532/0001-01, neste ato representado por sua
presidente, ALCIONE RIBEIRO DE AZEVEDO, brasileira, portadora da Carteira de Identidade n°
XX8.7XX, expedida pela SSP/XX, e inscrita no CPF sob n® XXX.807.XXX-XX.

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA com a
finalidade de fortalecer a atuacdo das instituicdes com contribuicdes técnicas do CFBio, com foco nas
tematicas do Programa Cidades Verdes Resilientes, tendo em vista o que consta do Processo n°
02000.008572/2024-48 ¢ em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do



https://www.in.gov.br/web/dou/-/portarias-de-20-de-marco-de-2023-471551683
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/d11349.htm
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/servlet/INPDFViewer?jornal=515&pagina=133&data=07/06/2023&captchafield=firstAccess
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm

Decreto n® 11.531, de 16 de maio de 2023, da Portaria SEGES/MGI n°® 1.605, de 14 de marco de 2024 ¢
suas alteragdes, mediante as clausulas e condigdes a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Acordo de Cooperagdo Técnica tem por objeto o fortalecimento de atuagao das
referidas institui¢des com contribui¢des técnicas do CFBio, com foco nas tematicas do Programa Cidades
Verdes Resilientes (PCVR), a ser executado conforme especificagdes detalhadas no plano de trabalho em
anexo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1. Para o alcance do objeto pactuado, os participes buscardo seguir o plano de trabalho que,
independentemente de transcricdo, € parte integrante do presente Acordo de Cooperagdo Técnica, bem
como toda documentagdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES COMUNS AOS PARTICIPES
3.1. Constituem obrigagdes comuns aos participes:

a) elaborar o plano de trabalho referente aos objetivos deste Acordo;

b) executar as agdes-objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

c¢) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente,
por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patriménio do outro participe,
quando da execugdo deste Acordo;

d) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento do
resultado final;

e) cumprir as atribui¢des proprias conforme definido no instrumento;
f) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

g) disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para executar as agoes,
mediante custeio proprio;

h) permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica (controle interno e
externo) a todos os documentos relacionados com o acordo, assim como aos elementos
de sua execucao;

1) fornecer ao parceiro as informacdes necessarias e disponiveis para o cumprimento das
obrigacdes acordadas;

J) manter sigilo das informacgdes sensiveis, conforme classificagdo da Lei n® 12.527, de
18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informacdo — LAI), obtidas em razdo da
execucdo do acordo, somente as divulgando se houver expressa autorizacdo dos
participes;

k) observar os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protecao de Dados — LGPD), adotando medidas eficazes para prote¢ao de dados pessoais
a que tenha acesso por for¢a da execugdo deste acordo; e

1) obedecer as restrigdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

3.2. Subclausula unica. Os participes concordam em oferecer, em regime de colaboracio
mutua, todas as facilidades para a execugdo do presente instrumento, de modo a, no limite de suas
possibilidades, ndo faltarem recursos humanos e materiais, bem como instalagdes, conforme as exigéncias
do plano de trabalho.

4. CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA UNIAO POR INTERMEDIO DO
MMA
4.1. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do MMA:

a) designar, no ambito do MMA, os responsaveis pelo acompanhamento da fiel
execucao do presente Acordo de Cooperacao;


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/d11531.htm
https://www.gov.br/transferegov/pt-br/legislacao/portarias/portaria-seges-mgi-no-1-605-de-14-de-marco-de-2024
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm

b) exercer, em parceria com o CFBio, a coordenagdo técnica das agdes inerentes ao
objeto deste Acordo;

c) promover apoio técnico, articulagdo institucional e mobilizagdo essencial a
consecu¢do do objeto e orientar os trabalhos da equipe, assegurando o suporte técnico
necessario para o desenvolvimento das agdes previstas;

d) disponibilizar as informagdes técnicas necessarias para o desenvolvimento do presente
Acordo, dentro dos conceitos estabelecidos no plano de trabalho, elaborando
comentarios e sugestdes sempre que necessario € permitindo o acesso ao seu proprio
banco de dados e informagdes sobre residuos, quando couber, respeitando o sigilo e a
restri¢ao a determinados dados e informacdes;

e) promover reunides técnicas com sua equipe e demais atores identificados, para o
desenvolvimento e acompanhamento dos trabalhos;

f) apoiar o CFBio com a mobilizagao dos atores relevantes para a execu¢ao do objeto do
presente Acordo;

g) compartilhar experiéncias e conhecimentos sobre os projetos e a¢des do plano de
trabalho;

h) aprovar, em conjunto com o CFBio, a versdo final dos produtos decorrentes do
presente Acordo;

1) auxiliar na distribui¢do de publicacdes, materiais didaticos e de divulgacdo, quando
houver;

j) observar o direito autoral envolvendo cursos, programas, conteudo ou qualquer
material de divulgacdo institucional utilizado nas agdes previstas neste Acordo,
informando o crédito da autoria e o respectivo instrumento de cooperagdo que deu
amparo a utilizacao do material;

k) acompanhar a execu¢do da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste
instrumento, em observancia ao disposto na Lei n° 13.019/2014, no Decreto n°
8.726/2016 e nos demais atos normativos aplicaveis;

1) assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execu¢do do objeto da parceria,
no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade; e

m)zelar para que ndo haja compartilhamento de recurso patrimonial da Administragao
Publica na execugao da parceria, tendo em vista que ndo ocorreu chamamento puiblico no
caso concreto.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO CFBIO
Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do CFBio:

a) designar, no ambito do CFBio, os responsdveis pelo acompanhamento da fiel
execucao do presente Acordo de Cooperacao;

b) exercer, em parceria com o MMA, a coordenacdo técnica das acdes inerentes ao
objeto deste Acordo;

c) participar de reunides técnicas com sua equipe para o desenvolvimento e
acompanhamento dos trabalhos;

d) promover apoio técnico, articulagdo institucional e a mobilizacdo essencial a
consecucao do objeto para orientar os trabalhos da equipe, assegurando o suporte técnico
necessario para o desenvolvimento das agdes previstas neste Acordo;

e) subsidiar tecnicamente os debates e discussdes promovidos pelo MMA sobre as
tematicas referentes ao objeto do presente Acordo;

f) auxiliar o MMA, conforme disponibilidade, na concep¢do de agdes de capacitagdo
presencial ou a distancia sobre as tematicas afins ao objeto do presente Acordo;

g) mobilizar os recursos necessarios (humanos, financeiros, materiais e outros



mecanismos existentes) para a implementacao das acdes previstas no plano de trabalho;

h) viabilizar a elaboracdo, diagramacao, impressdo quando for o caso e distribui¢ao dos
materiais produzidos no &mbito do presente Acordo;

1) fornecer ao MMA materiais técnicos e seus respectivos direitos de publicacdo sobre
assuntos de interesse comum dos participes, conforme detalhamento constante no plano
de trabalho do presente Acordo;

J) estabelecer avaliagdo periodica das agdes previstas, divulgando os resultados
alcangados;

k) manter sigilo absoluto das informagdes internas do MMA, recebidas ou conhecidas
durante o trabalho, sendo que, em qualquer caso, a divulgacao de informagdes deve estar
precedida de autorizagdo do MMA;

1) comunicar, pelo site do CFBio e por outros veiculos de comunicagdo, o andamento
das agdes e os resultados obtidos;

m)executar o objeto da parceria de acordo com o plano de trabalho, observado o disposto
neste instrumento, na Lei n° 13.019/2014, no Decreto n® 8.726/2016 ¢ nos demais atos
normativos aplicaveis;

n) responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
necessario ao cumprimento dos seus compromissos na execu¢ao do objeto da parceria;

0) permitir o livre acesso dos agentes da Administracdo Publica (controle interno e
externo) a todos os documentos relacionados com o Acordo, assim como aos elementos
de sua execucao;

p) observar, obrigatoriamente, os termos da Lei n°® 12.527/2011, especialmente o seu art.
7°, 81% e

q) comunicar, formalmente ¢ em tempo habil, ao MMA ato ou ocorréncia que possa
interferir no andamento das atividades decorrentes deste Acordo, para a adogdo das
medidas cabiveis.

6. CLAUSULA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO ACORDO
DE COOPERACAO TECNICA
6.1. No prazo de 30 (trinta) dias a contar da assinatura do presente Acordo, cada participe

designara formalmente o responsavel titular e respectivo suplente, preferencialmente servidores publicos,
para acompanhar a execugao € o cumprimento do objeto do Acordo de Cooperagdo Técnica.

6.2. Subclausula primeira. Competird aos responsaveis a comunicagdo com o outro participe, o
envio e o recebimento de solicitagdes, bem como a marcac¢ao de reunides, devendo todas as comunicagdes
serem documentadas.

6.3. Subcldausula segunda. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a
incumbeéncia, este devera ser substituido. A comunica¢do deverd ser feita ao outro participe, no prazo de
até 30 (trinta) dias da ocorréncia do evento, seguida da identificacdo do substituto.

7. CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS

7.1. Nao havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros ou doag¢ao de bens entre os
participes para a execuc¢do do presente Acordo de Cooperacdo Técnica. As despesas necessarias a plena
consecucao do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicacdo entre os 0rgaos e outras
que se fizerem necessarias, correrdo por conta das dotagdes especificas constantes nos or¢amentos dos
participes.

7.2. Subclausula primeira. As a¢des que implicarem repasse de recursos serdo viabilizadas por
intermédio de instrumento especifico.

7.3. Subclausula segunda. Os servicos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em
regime de cooperacdo mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer remuneragdes.

8. CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS HUMANOS



8.1. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes, em decorréncia das atividades
inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteracdo na sua vinculagdo nem acarretardo quaisquer 6nus ao
outro participe.

8.2. Subclausula unica. As atividades nao implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser
designados apenas para o desempenho de acdo especifica prevista no Acordo e por prazo determinado.

9. CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperacdo Técnica serd de 40 (quarenta) meses a
partir da assinatura, podendo ser prorrogado, mediante a celebracao de aditivo.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

10.1. O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde
que mantido o seu objeto.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS DIREITOS INTELECTUAIS

11.1. Os direitos intelectuais, decorrentes do presente Acordo de Cooperagao Técnica, integram o

patrimonio dos participes, sujeitando-se as regras da legislagdo especifica.

11.2. Subcldusula primeira. Mediante instrumento proprio, que deverd acompanhar o presente,
devem ser acordados entre os mesmos o disciplinamento quanto ao procedimento para o reconhecimento
do direito, a frui¢do, a utilizacdo, a disponibilizacdo e a confidencialidade, quando necessaria.

11.3. Subclausula segunda. Os direitos serao conferidos igualmente aos participes, cuja atuagao
devera ser em conjunto, salvo se estipulado de forma diversa.

11.4. Subcldusula terceira. A divulgacao do produto da parceria depende do consentimento
prévio dos participes.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO ENCERRAMENTO

12.1. O presente Acordo de Cooperagao Técnica sera extinto por:

a) advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para
renova-lo;

b) dentncia de qualquer dos participes, se nao tiver mais interesse na manutencao da
parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

c) consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser
devidamente formalizado; e
d) rescisao.

12.2. Subcldausula primeira. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes fica
responsavel pelo cumprimento das obrigagdes assumidas até a data do encerramento.

12.3. Subcldausula segunda. Se, na data da extingdo, ndo houver sido alcancado o resultado, os
participes entabulardo acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter continuidade
posteriormente, ainda que de forma unilateral.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO

13.1. O presente instrumento poderd ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por
qualquer um dos participes, mediante comunica¢do formal, com aviso prévio de, no minimo, 30 (trinta)
dias, nas seguintes situagoes:

a) quando houver o descumprimento de obriga¢do por um dos participes que inviabilize
o alcance do resultado do Acordo de Cooperagao Técnica; e

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado,
impeditivo da execucao do objeto.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICACAO

14.1. Os participes deverao publicar o Acordo de Cooperagao Técnica na pagina de seus
respectivos sitios oficiais na internet, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da sua assinatura.



15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE E DIVULGACAO

15.1. A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servicos e campanhas, procedentes
deste Acordo de Cooperagdo Técnica deverd possuir carater educativo, informativo, ou de orientagdo
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal de
autoridades ou servidores publicos, nos termos do art. 37, §1°, da Constituicao Federal.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA AFERICAO DE RESULTADOS

16.1. Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em
decorréncia do ajuste, mediante a elaboragdo de relatério conjunto de execucao de atividades referentes a
parceria, discriminando as acdes empreendidas e os objetivos alcangados, no prazo de até 60 (sessenta)
dias ap0s o encerramento.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

17.1. As situagdes nao previstas no presente instrumento serao solucionadas de comum acordo
entre os participes, cujo direcionamento deve visar a execugao integral do objeto.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA CONCILIACAO E DO FORO

18.1. Na hipotese de haver divergéncias, que ndo puderem ser solucionadas diretamente por

consentimento, os participes solicitardo a Camara de Mediagao e de Conciliacdo da Administragao Publica
Federal (CCAF), 6rgao da Advocacia-Geral da Unido, a avaliagdo da admissibilidade dos pedidos de
resolucao de conflitos, por meio de conciliagao.

18.2. Subclausula dnica. Nao logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa,
serd competente para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo de Cooperagdo Técnica o foro da
Justica Federal da Secdo Judiciaria do Distrito Federal, nos termos do inciso I, art. 109 da Constitui¢ao
Federal. E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, assinam
eletronicamente por meio de seus representantes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora
dele.

Brasilia, de de 2024.

ADALBERTO FELiCIO MALUF FILHO
Secretario Nacional de Meio Ambiente Urbano e Qualidade Ambiental

ALCIONE RIBEIRO DE AZEVEDO
Presidente do Conselho Federal de Biologia



TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:
CPF: CPF:
RG: RG:
ANEXO 1
PLANO DE TRABALHO

1. DESCRICAO DO OBJETO

PARTICIPE 1: MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA (MMA)
CNPJ: 37.115.375/0001-07

Enderego: Esplanada dos Ministérios, Bloco B, 8° andar

Cidade: Brasilia

Unidade Federativa: Distrito Federal

CEP: 70068-901

Telefone: (61) 2028-2115

Esfera Administrativa Federal

Nome do responsavel: Adalberto Felicio Maluf Filho

CPF: XXX.795. XXX-XX

RG: XXX772XX

Orgio Expedidor: SSP/XX

Cargo: Secretario Nacional do Meio Ambiente Urbano e Qualidade Ambiental

PARTICIPE 2: CONSELHO FEDERAL DE BIOLOGIA (CFBio)
CNPJ: 00.720.532/0001-01

Enderego: SBS Quadra 2, Lote 3, Bloco Q, Centro Empresarial Jodo Carlos Saad, 6° andar
Cidade: Brasilia

Unidade Federativa: Distrito Federal

CEP: 70070-120

Telefone: (61) 3328-2404

Esfera Administrativa Federal

Nome do responsavel: Alcione Ribeiro de Azevedo

CPF: XXX.807. XXX-XX

RG: XX8.7XX

Orgio Expedidor: SSP/XX

Cargo: Presidente

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO

Titulo: Capacitag@o de profissionais bidlogos

PROCESSO MMA n°: 02000.008572/2024-48
PROCESSO CFBio n°: 2024/000525.00-4




Data da assinatura:

Inicio (més/ano): Término (més/ano):

Fortalecer a atuagdo das instituicdes com contribuigdes técnicas do Conselho Federal de Biologia,
com foco nas tematicas do Programa Cidades Verdes Resilientes, a ser executado conforme
especificagdes detalhadas no plano de trabalho.

3. DIAGNOSTICO

Diante do panorama atual, marcado por recorrentes desastres naturais ¢ mudangas climaticas, torna-
se imperativo promover a articulacdo institucional em prol do desenvolvimento sustentavel nos
municipios brasileiros. A emergéncia climatica impacta diretamente nossas cidades, exigindo a
integracao eficaz entre as politicas urbanas, ambientais e climaticas. Para enfrentar esses desafios e
promover solucdes eficazes, € crucial contar com profissionais devidamente capacitados.

4. ABRANGENCIA

Sua abrangéncia sera em todo territdrio nacional, e o publico-alvo serdo bidlogos gestores publicos
das esferas Federal, Estadual e Municipal.

5. JUSTIFICATIVA

A participacao dos bidlogos em projetos e operagdes ambientais e de saneamento ¢ vital para
assegurar que os processos sejam eficientes, sustentdveis e atendam aos padrdes de qualidade e
seguranga necessarios para a saude da comunidade e do meio ambiente. Conforme Lei n°® 6.684, de
3 de setembro de 1979, art. 2°, os bidlogos possuem habilitagdo para atuar nas diversas areas
relacionadas com a formulagdo e elaboracdo de estudos, projetos ou pesquisas nos varios setores da
Biologia, incluindo aqueles voltados a preservagdo, ao saneamento ¢ ao melhoramento do meio
ambiente, executando direta ou indiretamente as atividades resultantes desses trabalhos.

Além dessas, outras atribuicdes sdo detalhadas nas resolu¢des emanadas pelo Conselho Federal de
Biologia (CFBio), que possui competéncia legal para tal conforme art. 10, inciso II da referida Lei.
Como exemplo, podemos citar a Resolucdo n° 700, de 20 de abril 2024, que apresenta um panorama
das diversas areas de conhecimento e areas de atuacdo dos bidlogos; a Resolucdo n° 374, de 12 de
junho 2015, que trata de sua atuagdo em gestdo ambiental; a Resolugdo n° 480, de 10 de agosto de
2018, que dispde sobre atuagdo dos bidlogos em inventarios e manejo de flora; ou as Resolugdes n°
476, de 8 de junho de 2018, e Resolucdo n® 526, de 4 de setembro de 2019, que abordam as
atividades da categoria em gestdo, pesquisa e conservacdo da fauna in situ e ex situ; entre outras
regulamentacdes pertinentes.

Por sua vez, o CFBio como ja demostrado, exerce papel unico na normatiza¢do e orientacdo do
exercicio da profissdo de bidlogo, sendo estratégico quando se busca articulagdo com a categoria,
ndo por sua finalidade institucional, mas também por sua capilaridade social e contato direto com os
profissionais.

Assim, o CFBio se apresenta como um parceiro ideal para a colaboracdo em treinamentos e
capacitacdo de bidlogos gestores publicos no que tange a proposicao, avaliagdo e execucdo de
projetos em areas focais, como conservagdo e gestdo ambiental urbana, restauracdo ecoldgica,
preservacao ¢ monitoramento da biodiversidade, zoneamento territorial ¢ socioambiental, manejo
sustentavel, saneamento basico, epidemiologia, controle de vetores e zoonoses, gestdo de residuos e
efluente de modo a contribuir para o desenvolvimento de cidades mais verdes e resilientes,

adaptadas as mudancas climaticas.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/1970-1979/L6684.htm#:~:text=LEI%20N%25C2%25BA%206.684%252C%20DE%203%20DE%20SETEMBRO%20DE%201979&text=Regulamenta%20as%20profiss%25C3%25B5es%20de%20Bi%25C3%25B3logo,Biomedicina%252C%20e%20d%25C3%25A1%20outras%20provid%25C3%25AAncias.
https://cfbio.gov.br/2024/04/26/resolucao-no-700-de-20-de-abril-de-2024/
https://cfbio.gov.br/2015/06/17/resolucao-no-374-de-12-de-junho-de-2015/
https://cfbio.gov.br/2018/08/30/resolucao-n-480-de-10-de-agosto-de-2018/
https://cfbio.gov.br/2018/06/18/resolucao-no-476-de-8-de-junho-de-2018/
https://cfbio.gov.br/2019/09/24/resolucao-no-526-de-04-de-setembro-de-2019/

6. OBJETIVOS

Objetivo-geral

+ Capacitar os profissionais bidlogos gestores publicos para proposi¢do, avaliagdo e execugdo de
projetos no ambito do Programa Cidades Verdes Resilientes.

Objetivos especificos

* Contribuir para o desenvolvimento urbano sustentdvel com a definicdo de estratégias que
promovam o crescimento equilibrado das cidades, considerando seus aspectos ambientais, sociais e
econdmicos;

* Formular dispositivos e indicadores para adaptacdo as mudancgas climaticas com ferramentas e
métricas que ajudem a prever seus impactos nas areas urbanas;

* Apoiar a formulagdo de politicas publicas para melhorar a qualidade ambiental nas cidades;

* Incentivar o uso de energias renovaveis, a promogao de areas verdes e a reducao da polui¢ao;
» Fortalecer a pesquisa cientifica e o uso de tecnologias limpas no planejamento urbano e rural;
* Ampliar o monitoramento ambiental e a mitigacao de impactos atuais e futuros;

» Promover a elaboragdo de diagndsticos, planos e projetos;

* Incentivar a analise detalhada de necessidades e desafios urbanos, bem como a criagao de
estratégias para enfrenta-los;

* Fornecer diretrizes relacionadas a biodiversidade, ecossistemas e praticas sustentdveis para
orientar o planejamento urbano;

* Desenvolver e gerenciar projetos que integrem estratégias para a promogao da saude, saneamento e
controle de zoonoses;

* Analisar os fatores ambientais que afetam a saude publica;

* Promover estratégias preventivas e corretivas que mitigam riscos a saude e geram ambientes
saudaveis; e

* Identificar o padrao de saide da populacido ao monitorar surtos de doengas transmitidas por
vetores ¢ estabelecer medidas preventivas de controle.

7. METODOLOGIA DE INTERVENCAO

A fim de alcancar os objetivos previstos neste Acordo de Cooperacdo Técnica, os participes
desenvolverao estudos e atividades de formacdo, bem como estabelecerdo um intercambio de
experiéncias, informagdes, material técnico, metodologias e tecnologias com objetivo de capacitar
bidlogos gestores publicos para formular diretrizes e planejamentos estratégicos alinhados com as
necessidades ambientais e urbanas, de acordo com as tematicas do PCVR, a ser executado de forma
remota, utilizando plataformas educacionais e recursos tecnoldgicos adequados.

A metodologia de interven¢do, que consiste na forma de colaboracdo de cada um dos participes,
estd devidamente prevista e detalhada nas clausulas terceira a quinta do Acordo de Cooperagdo
Técnica em tela, em que sdo discriminados os compromissos e responsabilidades dos participes para
a execucdo das atividades previstas neste plano de trabalho.

8. UNIDADE RESPONSAVEL E GESTOR DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA



Unidades Responsaveis

Participe 1: Secretaria Nacional de Meio Ambiente Urbano e Qualidade Ambiental MMA.
Participe 2: Conselho Federal de Biologia

Gestores do Acordo de Cooperagao Técnica

Participe 1: Adalberto Felicio Maluf Filho (Secretario Nacional do Meio Ambiente Urbano e
Qualidade Ambiental)

Participe 2: Alcione Ribeiro de Azevedo (Presidente do CFBi0)

9. RESULTADOS ESPERADOS

Contribuir tecnicamente com o Programa Cidades Verdes Resilientes com base na expertise dos
bidlogos para a condugdo dos treinamentos em plataformas educacionais, realizacdo de workshops,
seminarios e atividades praticas que promovam a troca de experiéncias e desenvolvam habilidades
compativeis, assim como monitorar o progresso com revisdo e ajuste do programa conforme
resultados e necessidades identificadas.

Parametros que serdo utilizados para mensurar os resultados:

* Monitoramento continuo do progresso dos bidlogos (percentual de bidlogos que completaram a
capacitagdo com sucesso);

* Elaboracao de diretrizes e planejamentos estratégicos pelos bidlogos capacitados; e

 Apresentagdo e validagao das propostas desenvolvidas em foruns especificos do PCVR.

10. PLANO DE ACAO
Acdo Responsavel Prazo
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Atividade Descricao MMA | CFBio Inicio Fim
Reunido para esclarecer o
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. . X X
planejamento (humanos, tecnoldgicos, de 2024
bibliograficos e afins)
disponiveis.
Analise dos desafios atuais
Diagnéstico enfrentados nas cidades
Situacional brasileiras em relagdo a
) . X X
- qualidade ambiental,
Avaliagdo das L .
necessidades de blodlverS}Qade ©
capacitacio sustentabilidade.
Levantamento das principais
areas de competéncia e X X Outubro
lacunas de conhecimento dos de 2025
bidlogos.
Definigdo de Elaborar o contetido
contetdos e programatico ¢ a metodologia X Novembro
metodologia de de treinamento com base nas de 2025
treinamento necessidades identificadas.
Desenvolvimento de Criar maFeriais de ap oio,~
material didatico como apostilas, apresentacdes X
Modulacio/ e estudos de caso.
Proposicao da
Estrutura do
Curso




Selecdo de coordenadores,
Levantamento de ..
equipe de especialistas, educadores,
L facilitadores e outros Outubro
especialistas e S .
. profissionais capacitados para de 2026
instrutores ..
. ministrar os cursos e
qualificados .
treinamentos.
Conduzir os treinamentos em
plataformas educacionais,
~ lizaga
Implementacao do rea 1z.ag’a.o de wqu.cshop 5
seminarios e atividades Novembro
programa de .
. praticas que promovam a de 2026
capacitagao A
troca de experiéncias e o
desenvolvimento de
habilidades.
Analisar casos reais com foco
na resolugdo de problemas
c o s ~ relacionados a temdtica para
Operacionaliza¢ido| Implementagdo de . .
~ aplicag@o do conhecimento e
e Execucio do estudos de caso .
desenvolvimento das
Curso o ..
competéncias essenciais
contempladas pelo programa.
Monitoramento do progresso
Avaliagdo da eficacia dPSNbIOIO.gOS por meio de
revisdo e ajuste do programa,
do curso
conforme resultados e
necessidades identificadas.
Elaboragao de planos de
Produgdo de trabalhos e planejamentos Fevereiro
contetido estratégicos pelos bidlogos de 2028
capacitados.
Brasilia, de 2024.
ADALBERTO MALUF
Secretario Nacional de Meio Ambiente Urbano ¢ Qualidade Ambiental
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